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levads

Skolotaju izglitibas projekts “Macitspéks” (talak tekstd — Projekts) rada iespé&ju dazadu
jomu profesionaliem Klit par visparéjas izglitibas macibu priekSmetu skolotajiem
pamatizglitiba un vidéja izglitiba. Viens no Projekta stratégiskajiem mérkiem ir risinat
skolotaju trGkumu Latvija. Projektu parrauga lzglitibas un zinatnes ministrija un 1steno
Latvijas Universitate, Daugavpils Universitate un Liepajas Universitate.

Projekts ta dalibniekiem norit divus gadus. Daliba Projekta ietver darbu skola, studijas
augstskola un nodarbibas profesionalas pilnveides grupas. Daliba Projekta paredz pilnas
slodzes iesaisti un nav savienojama ar citu darbu.

Pirmaja gada dalibnieki studé 2.limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma “Skolotajs” Latvijas Universitateé, Daugavpils Universitaté vai Liepajas
Universitaté. Studijas izvelétaja augstskola notiek katru piektdienu. Studiju forma ir pilna
laika klatiene (20 KP semestrT), kur puse no studiju apjoma ir prakse jeb skolotaja darbs
skola (14-21 kontaktstundas nedéla). levérojamu studiju un prakses dalu veido
dalibnieka patstavigais darbs, planojot, vadot un analiz€jot macibu procesu skola.

Péc pirma projekta gada, sekmigi absolvéjot 2. [imena profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmu “Skolotajs”, Projekta dalibnieks sanem augstakas izglitibas ieguvi

apliecinosu diplomu, kura noradtts:

e kvalifikacijas nosaukums: Skolotaja kvalifikacija;

e galvenas studiju jomas kvalifikacijas iegi$anai: Pedagogija, izglitibas zinatnes;

o kvalifikacijas lTmenis: Piektais Latvijas profesionalas kvalifikacijas limenis un sestais
Latvijas kvalifikacijas ietvarstrukturas (EKI) l[imenis;

e profesionalais statuss: Tiesibas stradat skolotaja profesija.

Otraja Projekta gada dalibnieki turpina darbu skola un nostiprina savas zinasanas un
prasmes, apgustot kddu no piedavatajam profesionalas kompetences pilnveides
programmam, ko nodroSina Latvijas Universitate.

Projekts nodroSina pedagogijas, macibu priekSmeta metodikas, izglitibas psihologijas
pamatu apguvi, ka art atbalstu profesionalaja pilnveidé. Projekts nesniedz daltbniekiem
macibu priekSmetu satura zinasanas, tapéc pieteikties dalbai tiek aicinati dazadu jomu
profesionali, kuri teicami parzina izvélétds macibu jomas saturu.

Ja kandidats ir apguvis 72 stundu pedagogiskas darbibas pamatu kursu, kandidats var
pieteikties Projektam. MK noteikumi nr. 569 nosaka pedagogam nepiecieSamo izglitibu
un profesionalo kvalifikaciju visparéjas izglitibas pedagogiem. Kursu aplieciba
nenodroS$ina tiesibas stradat par visparéjas izglitibas pedagogu.


https://likumi.lv/ta/id/301572

1. Uznems$anas prasibas

Kandidata atbilstibou uznemsSanas prasibam izvérté Projekta dalibnieku piesaistes
procesa, nemot vera pieteikuma anketai pievienoto izglitibas informaciju — CV, augstakas
izglitibas diplomus un to pielikumus vai studiju sekmju izrakstu, ja kandidats studé pédeja
kursa, ka ari izzinu par papildus apgitiem augstdkas izglitibas studiju kursiem
(pieméram, brivklausTtaja kursiem vai citu nepabeigtu augstako izglitibu).

Péc tas izvertéSanas kandidatam tiek pazinots, vai iesp&jams turpinat atlases procesu
vai nepiecieSams kartot iestajparbaudijumu.

Projekta var piedalities profesionali, kuriem zindSanas un prasmes izvélétaja vispargjas
izglitibas macibu priekSmeta joma apliecina augstakaja izglitiba apgati studiju kursi
vismaz 12 KP apjoma un diploma vidéja svéerta atzime ir vismaz 7,00 balles.

Ja kandidatam:

e ir apguti studiju kursi vismaz 12 KP apjoma visparéjas izglitibas macibu
priekSmeta joma, bet vidéja svérta atzime ir mazaka par 7,00 ballém,

VAI

e irapgati studiju kursi vismaz 8 KP apjoma visparéjas izglitibas macibu priekSmeta
joma un vidéja sverta atzime diploma ir vismaz 7,00 balles,

kandidatam tiek piedavata iespéja kartot iestajparbaudijumu (skat. Pielikumu Nr.1).

1.1. lepriekséjas izglitibas atbilstibas piemeri

Atlases procesa turpinasanai tiek virziti kandidati, kuru ieprieks iegata augstaka izglitiba
un zindSanas macibu joma atbilst kadam no trim talak skaidrotajiem variantiem un kuri
skola vélas macit kadu no (skat. Pielikumu Nr.1) noraditajiem macibu priekSmetiem.

Konkrétos macibu priekSmetos, pieméram, socialas zinibas, vizuala maksla, teatra
maksla u.c., vakances ir pieejamas salidzinoSi retak vai var nebat pieejamas vispar
kandidatam vélama regiona.

1. variants
Bakalaura un/vai magistra grads vai 2. limena profesionala augstaka izglitiba, vai tai
pielildzinama augstaka izglitiba izvélétas macibu jomas (skat. Pielikumu Nr.1) atbilsto$a
zinatnes nozare€;
Piemérs: Kandidatam ir dabaszinatnu bakalaura grads biologija, apgdati vairak ka
12 KP atbilstoSaja joma, vidéja svérta diploma atzime ir vismaz 7,00 balles un
Projekta vélas macit biologiju.

2. variants

Bakalaura un/vai magistra grads vai 2. limena profesionala augstaka izglitiba un studiju

programmas ietvaros apguti macibu priekSmetam atbilstoSi studiju kursi 12 KP apjoma3;
Piemérs: Kandidatam ir dabaszinatnu bakalaura grads biologija, kura ietvaros apgdati
kimijas studiju kursi 12 KP apjoma (organiska kimija, neorganiska kimija, analitiskas
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metodes kimija), vidéja svérta diploma atzime ir vismaz 7,00 balles un Projekta vélas
macit kimiju.

Piemérs: Kandidatam ir sociélo zinatnu bakalaura grads ekonomika, kura ietvaros

12 KP apjoma apguti matematikas studiju kursi (matematika, statistika, statistika
ekonomika, ekonometrija), vidéja svérta diploma atzime ir vismaz 7,00 balles un
Projekta vélas macit matematiku.

Kas ir atbilstosi studiju kursi?

o studiju kursi, kuri apgati augstakas izglitibas liment;
o studiju kursi, kuri sekmigi nokartoti pabeigtas un/vai nepabeigtas studijas, ka art apguti
brivklausitaja statusa.

Ka izvertet, vai studiju kurss atbilst macibu priekSmeta jomai?

o atbilst tieSi péc nosaukuma,;
e atbilst pec studiju kursa satura.

3. variants

Bakalaura un/vai magistra grads vai 2. limena profesionala augstaka izglitiba un studiju
programmas ietvaros apguti vismaz 8 KP un vidéja sverta diploma atzime ir vismaz 7,00
balles vai apgati 12 KP, bet vidéja svérta diploma atzime ir zem 7,00, bet
iestajparbaudijuma izvélétaja macibu priekSmeta iegtts vertéjums “loti labi”, “teicami” vai
“‘izcili” (8-10 balles). lestajparbaudijums norit pirms Projekta otras atlases kartas
uzsaksanas.

Piemérs: Kandidatam ir socialo zindtnu bakalaura grads politologija un Projekta
vélas macit socialas zinibas. Lidz Sim iegdti tikai 8KP atbilsto§a macibu priekSmeta
satura (jo nepieciesami ari veselibas un psihologijas bloka kursi), tacu vidéja svérta
diploma atzime ir vismaz 7,00 balles. Kandidats iestajparbaudijuma demonstré
macibu priekSmetam atbilstoSas zinaSanas un prasmes, iestajparbaudijuma iegast
vértéjumu noteiktaja limen.

1.2. Kompetences parbaude macibu joma (iestajparbaudijums)
Par nepiecieSamibu kartot iestajparbaudijumu kandidats tiek informéts individuali péc
pieteikuma anketas pielikumu izvértéSanas 1-2 nedélu laika.

Macibu jomas satura zinaSanas parbauda pirms uzsaktas Projekta dalibnieku atlases
otras kartas. Kompetences parbaudes uzdevumus jeb iestajparbaudijuma saturu
izstrada, vada un vérte LU macibspéki. lestajparbaudijumu iespéjams kartot konkrétos
macibu priekSmetos (skat. Pielikumu Nr.1). 1znémums - svesSvalodu zinadSanu
apliecinasanas sertifikats kandidatam jaiegust pie atbilsto$as sveSvalodas starptautisko
sertifikatu pakalpojuma sniedzé&jiem (IELTS, TOEFL, Gétes institats u.c.) un janokarto C1
[Tmen. Izmaksas par valodas limena apliecinaSanu sedz kandidats.



Kandidata kompetence macibu priekSmeta uzskatdma par pietiekamu, ja

iestajparbaudijums izvélétaja macibu joma nokartots ar vértéjumu “loti labi”, “teicami” vai
“izcili” (8-10 balles).

1.3. Izneémuma gadijumi

Ja kandidats vélas macit macibu priekSmetu, kurS$ apvieno vairakus saturiskos virzienus
(skat. Pielikumu Nr.1), tad priek$zinaSanam jabut katra no Sim jomam.

Vo=

kopuma apgitiem 12 KP Cetras jomas: veseliba, tiesibas, vésture, ekonomika,
étika un psihologija.

C kategorijas sporta trenera sertifikats viena sporta veida nav pietiekamas
priekSzindSanas, lai viena gada laika iegutu sporta skolotaja kvalifikaciju. Kandidatam ir
iespéja sniegt pieradijumus par paplasinatu darba pieredzi konkrétaja joma.

Sporta skolotajam japarzina dazadu sporta veidu tehnikas. Veselibas un fizisko aktivitasu
macibu jomas saturu veido Cetri pamatvirzieni: pamatkustibu apguve; daudzveidigas
fiziskas aktivitates; fizisko aktivitasSu priekSnosacijums labai fiziskajai un garigai veselibai;
dro8ibas jautajumu apguve.

B kategorijas sporta trenera sertifikats sniedz iesp€ju dalibai projekta pie nosacijuma, ka
papildus ir ieglta 2. [imena profesionald augstaka izglitiba.

Jautajumus par iepriek§ iegdtas augstakas izglitibas atbilstibu dalibai Projekta ladzam sdatit uz
macitspeks@lu.lv, pielikuma pievienojot augstakas izglitibas dokumentus un citus saistos§os dokumentus
pEc nepiecieSamibas.

1.4. Pédéeja kursa studentu uznemsana

Kandidats, kurs pieteikS8anas bridr ir pédéja kursa students, pieteikuma anketai pievieno
izzinu par apgutajiem studiju kursiem no augstskolas elektroniskas sistémas.
Dokumentam jasatur apguto kursu nosaukumus, KP apjomu, iegatos vértéjumus, ka ari
noradi par vidéjo svérto atzimi.

Ja kandidats neiegust augstakas izglitibas diplomu lidz 2023. gada julijam, kad sakas
uznems$ana 2. [imena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Skolotajs”,
tad kandidats netiek uznemts Projekta.

1.5. Arpus Latvijas iegiita augstaka izglitiba

Prasibas kandidatiem, kuri atlasé ka atbilstoSu iepriekS€jo izglitibu uzrada arpus Latvijas
iegUtu atbilstosa [Tmena gradu:

e Javeic diploma akadémiska atziSana Latvija. To iesp&ams veikt Akadémiskas
informacijas centra. AIC izsniedz izzinu par to, kadam Latvija izsniegtam izglitibas
dokumentam arvalstu izglitibas dokuments tiek pielidzinats. AIC izzina tiek sagatavota
ménesa laika. Diploma akadémiskas atziSanas izmaksas sedz kandidats;



http://www.aic.lv/
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o Diplomiem, kas iegati arvalstis un nav anglu valoda, nepiecieSams notariali apstiprinats
tulkojums latviedu valoda. Diploma tulkoSanas un tulkojuma apstiprinaSanas izmaksas
sedz kandidats, nepiecieSamibu pirms tam saskanojot ar AlC,;

¢ Diplomu atziSanu javeic pirms uzsaktas atlases, gatavojoties aizpildtt pieteikuma anketu.

1.6. Uznemsanas ierobezojumi

Dalibai projekta nevar tikt uznemti kandidati, kuri:

1. nav ieguvuSi bakalaura gradu vai vismaz 2. limena profesionalo augstako izglitibu
(piektais izglitibas limenis);

2. irieprieks ieguvusi augstako izglttibu pedagogija ar skolotaja kvalifikaciju;

3. nevar pieradit valsts valodas prasmes atbilstoSi pedagoga profesijai noteiktajam C1
[Tmenim;

4. vélas iegut pirmsskolas vai sakumizglitibas pedagoga kvalifikaciju;

5. iepriek§ soditi par tiSa noziedziga nodarijuma izdariS8anu (neatkarigi no sodamibas
dzésanas vai nonemsanas). Iznémuma gadijums — kad péc sodamibas dzéSanas vai
nonemsanas MK noteikta institlcija izvertéjusi, ka tas nekaité izglitojamo interesém un ir
atlavusi personai stradat par pedagogu. Pirms darba uzsaksSanas skola, izglitibas iestades
vaditajs veic kandidatu izvértéSanu atbilstodi Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72. panta
piektaja un sestaja dala minétajam prasibam. Papildus tiek nemti véra lzglitibas likuma
50. panta 1. punkta noteiktie ierobezojumi, kas nosaka, kados gadijumos persona nedrikst
stradat par pedagogu. Izglitibas iestades vaditaja pienakums ir pieprasit zinas no Sodu
registra.

2. PieteikSanas dalibai projekta

Dalibu projekta piesaka elektroniski, aizpildot pieteikuma anketu Projekta majas lapa
www.macitspeks.lv. Ta uzskatama par Projekta pirmo atlases kartu.

Péc pieteikS8anas kandidats uz noradito e-pasta adresi sanem informaciju par izglitibas
atbilstibu Projekta prasibam. Ja izglitiba atbilst, kandidats uz noradito e-pasta adresi
sanem pieeju Projekta dalibnieku atlases otrajai kartai — atlases anketai. Uzmanibu! Sis

e-pasts var nonakt kandidata e-pasta sadala “Méstules” (Spam mail).

Ja kandidata izglitiba Projekta prasibam atbilst daléji, proti, apgati vismaz 8 KP k&ada no
macibu priekSmeta (skat. Pielikumu Nr.1) jomam un diploma vidéja svérta atzime ir
vismaz 7,00 balles vai apguti 12 KP, bet vidéja sverta diploma atzime ir zem 7,00 ballém,
kandidats uz noradito e-pasta adresi sanem informaciju par iesp&jam Kkartot
iestajparbaudijumu.

Ja kandidata izglitiba neatbilst projekta prasibam, tad Saja macibu gada dalibu Projekta
uzsakt nav iespgjams.

Jautajumu un neskaidribu gadijuma sazinieties ar Projekta atlases komandu, rakstot uz
e-pasta adresi: macitspeks@Iu.lv vai zvanot uz: +371 26169637.

Projekta ir 100 dalibnieku vietas, un Projekta dalibnieku atlase notiek kandidatu
pieteikSands seciba: agrak iesniegtas Pieteikuma anketas tiek izskatitas pirmas. Par
Projekta dalibniekiem pirmie klust tie kandidati, kuri pirmie izturéjusi visas atlases kartas
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un vienojuSies par pedagoga darbu skola. Piesakoties Projektam aprili, pastav iespéja,
ka visi projekta dalibnieki jau ir uznemti.

Katrs kandidats Projekta pieteikuma anketu drikst iesniegt vienu reizi viena kalendara
gada laika.

3. Projekta dalibnieku atlase

Projekta kandidats, sanemot informaciju par savas izglitibas atbilstibu uznem3sanas
noteikumiem vai nokartojot iestajparbaudijumu, ar e-pasta starpniecibu tiek aicinats
turpinat atlases procesu.

3.1. Atlases norise
Dalibnieku atlase norit tris kartas:

1. izglitibas atbilstibas izvértéSana;
2. atlases anketas izvérteSana,
3. individuala intervija un lomu spéles uzdevums;

Atlases process tiek uzskatits par uzsaktu, sanemot kandidata pieteikuma anketu.
Atlases process kopuma aiznem aptuveni 4-6 nedélas.

Atlases otra karta ir atlases anketas izvértéSana. Ja kandidats Projektam pieteicies
pédéja uznemsanas diena — 2.aprili, tad kandidata pienakums ir aizpildit atlases anketu
nedélas laika kopS sanemts e-pasts par izglitibas atbilstibu. Nedélas termin$ péc
2.aprila attiecas arT uz tiem kandidatiem, kas Projektam pieteikuSies atrak, tacu atlases
anketu vél nav aizpildijusi. Ja kandidatam, kur§ Projektam pieteicies 2.aprili, jakarto
iestajparbaudijums, tad termin$ tiek noteikts individuali, par to pazinojot e-pasta.
Nokaveéjot noteikto terminu, atlases anketas netiek vértétas un atlases procesu nav
iespéjams turpinat.

Atlases anketa vérté divas kompetences: orientaciju uz risinajumu un orientaciju uz
attistibu. Kandidatam izversti jaatbild uz trim jautajumiem par situacijam darba un/vai
studiju dzivé. Atlases anketu aizpilda un iesniedz elektroniski. Atlases anketas paraugs
pieejams nolikuma pielikuma Nr.2 un lejupieladéjams Projekta majaslapa.

Kandidats atbildi par sniegumu atlases otraja karta sanem e-pasta 1-2 nedélu laika.

Atlases tresa karta ir Intervija. Intervija vérté orientaciju uz risinajumu, orientaciju uz
attistibu un orientaciju uz cilvéku. Interviju veido divas dalas — saruna par kandidata
pieredzi darba vai studiju situacijas un ar skolas ikdienu saistits uzdevums. Intervija ir
kandidata iesp€ja parliecinaties par savam iespéjam pilnvertigi piedalities projekta,
izvértejot savu l1dzsSin€jo pieredzi, parrunajot Saubas un uzdodot jautajumus par Projektu.

Intervija ilgst aptuveni vienu stundu un notiek attalinati Microsoft Teams vidé un
kandidatam vélama pieslégSanas ierice ir dators. Intervijas norise tiek ierakstita video
formata, lai nodroSinatu informacijas pieejamibu pilnigai kandidatu snieguma
izvértéSanai. Atlases ieraksti tiek glabati l1dz Projekta noslégumam vai ne ilgak ka noteikts
likumdosana, t.i., piecus gadus péc projekta beigam.

Kandidats atbildi par sniegumu atlases treSaja karta sanem e-pasta 1 nedélas laika.



3.2. Kandidata snieguma vertésana

Kandidata kompetenci vérté atbilstoSi atlases kritérijiem (skat. 1.

tabulu) divas

noslédzoSajas atlases kartds. Kandidata sniegums tiek vértéts tris kritérijos jeb
kompetencés, kur katrai no tam ir tris apakskritéeriji.

1.tabula. Projekta kandidatu snieguma veértésanas kriteériji

Spéja izprast citu cilvéku vajadzibas un cienpilni attiekties
pret dazado, ka art izpratne par savu ka skolotaja atbildibu,
lai nodroSinatu skoléniem péc iespéjas piemérotaku macibu
procesu augstu rezultatu sasniegSanai.

Parlieciba, ka, sanemot atbilstoSu atbalstu, ikviens spgj gat
panakumus.

Spéja pielagot savu profesionalo darbibu individu
atSkirigajam vajadzibam.

un darbiba balstiti apliecinajumi
par toleranci un vélmi izprast
citus; ka ar1 pausta parlieciba par
ikviena skoléna spéjam.

Kura
Kompetence veértésanas kritériji atlases
karta verte
1. Orientacija uz risinajumu Kandidata ieprieks€ja pieredzé Atlases
Prasme neatlaidigi rikoties savas ietekmes zonas ietvaros, |un darbiba balstiti pieradijumi par | anketa un
izvirzot situacijai atbilstoSas prioritates, lai projekta fiziskas, neatlaidibu, prasmi noteikt intervija
garigas un emocionalas slodzes apstaklos neizdegtu un = ’ . ——
nonaktu pie labaka iesp&jama risindjuma. prioritates un uznemties atbildibu.
Spéja patstavigi izvirzit merki, izvertét gratibas, elastigi
pielagot savu darbibu,
neatsakoties no mérka art kompleksu gratibu situacija.
2. Orientacija uz attistibu Kandidata ieprieks€ja pieredzé Atlases
Prasme daudzpusigi un patstavigi analizét savu I1dzSin€jo un darbiba balstiti refleksijas anketa un
pieredzi, Tstenot secinajumus, ka arT pienemt pamatotu rasmiu un interviia
atgriezenisko saiti, lai nemitigi pilnveidotu savu darbibu un p—l— liecinaiumi J
tadejadi 1sa laika klGtu par prasmigu skolotaju. |za_qqsmes a_p lecinajumi,
o , spéja saskatit un
Pastaviga savas darbibas pilnveide, balstoties savas Tstenot nepiecie$amos
pieredzes analizé un sanemtaja atgriezeniskaja saite. -
uzlabojumus.

3. Orientacija uz cilvéku Kandidata ieprieks€ja pieredzé Intervija

Kandidata sniegumu katra kritérija vérté saskana ar snieguma aprakstu atbilstosi Cetriem
[Tmeniem: “izcili”, “labi”, “japilnveido” un “nepietiekami”. Lémumu par kandidata sniegumu
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katra atlases karta kopigi pienem kartas vértéSana iesaistitie atlases specialisti.

Kandidats sanem atteikumu jebkura no atlases kartam, ja par savu sniegumu sanémis:

1. vertéjumu “nepietiekami” vismaz viena no kritérijiem;

VAI

2. vertéjumu “japilnveido” vismaz €etros no deviniem kritérijiem.

Dalibai Projekta apstiprina tos kandidatus, kuri atlases otras un treSas kartas
kopvertéjuma sanémusi vertejumus “labi” un “teicami”, ka art ne vairak ka tris vértéjumus

“japilnveido”.




3.3. Atlases un uznemsanas rezultati

Dalibniekus Projektd uznem péc atlases kartu izturéSanas un vienosanas par darba
uzsakSanu piemeérotakaja skola. Proti, kad kandidats ir izturéjis visas atlases kartas,
sakas piemérotakas skolotaja amata vakances meklé$ana.

Péc izturétajam atlases kartam, katram kandidatam tiek aprékinats visu atlases kartu
punktu kopskaits. Maksimalais kandidatam iegustamais punktu kopskaits Projekta ir 1002
punkti. Péc punktu aprékina kandidati tiek attiecigi izkartoti ranzéSanas saraksta.
Konkrétos macibu priekSmetos, kuros vakanc€u ir mazak par potencialo skolotaju skaitu,
prioritate tiek dota tam kandidatam, kura punktu skaits ir lielaks. Kad Projekta kandidats
ir vienojies par piemérotakas skolas vakances atrasanu un piekritis klut par Projekta
dalibnieku, katra individualais punktu kopskaits tiek ievadits universitates sistema.

Punktu noteikSana tiek sakta ar izglitibas atbilstibas punktu aprékindSanu. Katra
kandidata izglitiba tiek pielidzinata uznemsanas kritérijiem un izteikta punktu skala (skat.
2.tabulu). Maksimalais iegtstamais punktu skaits ir 300 punkti.

2.tabula. Pirmas atlases kartas, lzglitibas atbilstibas punktu sadalijums

Maksimalais

Kritérijs Punktu sadalijums punktu skaits

min = 4e s - ) L 1/3 no uznemsanas | 100 punkti
1.Vidéja sveérta diploma atzime tiek reizinata ar punktu kopskaita

koeficientu 10.

2/3 no uznemsanas | 200 punkti

2.Bakalaura un/vai magistra grads vai 2. limena punktu kopskaita

profesionala augstaka izglitiba un studiju
programmas ietvaros apguti macibu
priekSmetam atbilstosi studiju kursi 12 KP

apjoma.

VAI
2.Bakalaura un/vai magistra grads vai 2. limenpa 2/3 no uznemsanas | 100 punkti par
profesionala augstaka izglitiba un studiju punktu kopskaita KP
programmas ietvaros apgdti macibu +
priekSmetam atbilstosi studiju kursi 8-11 KP 100 punkti par IP

apjoma un vidéja sveérta diploma atzime vismaz
7,00 balles vai 12 KP un diploma vidéja svérta
atzime zem 7,00 ballem

PLUS
lestajparbaudijuma gala atzime, kas tiek
reizinata ar koeficientu 10. lestajparbaudijums
sastav no divam dalam: rakstiska un mutiska
parbaudijuma.

MAKSIMALAIS IZGLITIBAS PUNKTU KOPSKAITS 300 PUNKTI

Nakamaija soli tiek noteikts otras un tresas atlases kartas iegitais punktu skaits. leglto
kritériju vertéjumi vardiski (skat. ST nolikuma 3.2. punktu) jeb devini iegatie kritériju
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vardiskie vértéjumi tiek izteikti punktos (skat. 3.tabulu). Maksimalais ieglstamais punktu

skaits Saja solt ir 702 punkii.

3. tabula. Vertejumi Projekta otraja un tresaja karta

Kriterijs Izcili Labi Japilnveido | Nepietiekami
Orientacija uz risinagjumu 234 174 117 57
Prioritates 78 58 39 19
Neatlaidiba 78 58 39 19
Atbildibas uznemsanas 78 58 39 19
Orientacija uz cilvéku 234 174 117 57
Parlieciba par skoléna spé&jam 78 58 39 19
Vélme izprast 78 58 39 19
Tolerance 78 58 39 19
Orientacija uz pilnveidi 234 174 117 57
Refleksijas prasmes 78 58 39 19
Atgriezeniskas saites pienemsana 78 58 39 19
Secinajumu Tsteno$ana praksé 78 58 39 19
SKaite otrafa un treSafh atiasoe Karts: 702 punki

Kandidatiem, kas izturgjusi atlasi, [1dz Projekta sakumam, paredzéta obligata daliba
sados pasakumos:

1. Saruna ar izvélétas augstskolas studiju programmas direktoru, lai izprastu studiju
slodzi, sagaidamos izaicinajumus, ka art gutu plasaku ieskatu studiju norisé.

2. Saruna ar izvéléta macibu priek§meta jomas vaditdju. Sis sarunas ietvaros
kandidatam ir iesp€ja parliecinaties par macibu priekSmetam atbilstoSo zinasanu
pietiekamibu, iegit plasaku informaciju par nepiecieSamajam satura zinasanam
un ta niansém.

3. Vasaras macibds. So macibu mérkis ir sniegt kandidatam nepiecieSamas
pamatzinasanas un prasmes, lai jau septembrT dalibnieks varétu veiksmigi uzsakt
darbu skola.
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3.4. Atlases rezultatu apelacija

Ikvienam kandidatam 30 kalendaro dienu laika no atlases lemuma sanemsanas ir tiesibas
lGgt skaidrojumu par atteikuma iemeslu. Lai sanemtu skaidrojumu, kandidats nosata
[Ggumu un sava snieguma pasvertéjumu uz e-pasta adresi: macitspeks@Iu.lv. Snieguma
pasvértéjuma paraugs pieejams $1 Nolikuma 3. pielikuma.

Projekta atlases specialists izskata kandidata iesniegto snieguma pasvértéjumu un
sniedz atbildi par atteikuma iemeslu 30 kalendaro dienu laikd no e-pasta sanemsanas
dienas.

Ja kandidats nepiekrit sanemtajam atteikuma iemeslam, par to rakstiski zinojot atkartoti,
atlases vaditajs izverté visus atlases materialus un péc nepiecieSamibas piesaista citus
atlases specialistus, lai sniegtu papildus skaidrojumu.
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Pielikums Nr.1

Macibu priekSmetu un jomu uzskaitijums

Macibu priekSmets Macibu joma
letver saiti uz jomas skaidrojumu

Biologija
Dabaszinibas

— Dabaszinatnes
Fizika
Geografija
Kimija
Literatdra®
Mazika Kultdras izpratne un pasizpausmes maksla

Teatra maksla*

Vizuala maksla*

Matematika Matematika
Datorika
Dizains un tehnologijas Tehnologijas

letver majturibas, amatniecibas, dizaina, produktu izstrades
satura blokus.

InZenierzinibas*

Socialas zintbas un vésture
letver politikas, tiesibu, véstures, veselibas, ekonomikas, étikas Sociala un pilsoniska joma
un psihologija satura blokus.

Veésture

LatvieSu valoda

Svesvalodas**
(anglu, vacu u.c.)

Valodas

Sports un veseliba
letver pamatkustibu apguvi, daudzveidigas fiziskas aktivitates, Veseliba un fiziskas aktivitates
izpratni par fiziskas un garigds veselibas priekSnosacijumiem;
droSibas jautajumu apguve.

* Konkrétos macibu priekSmetos, pieméram, socialas zinibas, literatdra, teatra maksla
u.c., vakances ir pieejamas salidzinoSi reti vai var nebdt pieejamas vispar kandidatam
vélamaja regiona.

** lestajparbaudijuma iznémuma gadijums — pieradijums par svesvalodu zinaSanam
Japierada ar starptautisko valodu zind$anas testu, ko nodroSina So testu pakalpojuma
sniedzéji.
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https://www.skola2030.lv/lv/skolotajiem/macibu-jomas/dabaszinatnes
https://www.skola2030.lv/lv/skolotajiem/macibu-jomas/kulturas-izpratne-un-pasizpausme-maksla
https://www.skola2030.lv/lv/skolotajiem/macibu-jomas/matematika
https://www.skola2030.lv/lv/skolotajiem/macibu-jomas/tehnologijas
https://www.skola2030.lv/lv/skolotajiem/macibu-jomas/sociala-un-pilsoniska
https://www.skola2030.lv/lv/skolotajiem/macibu-jomas/valodas
https://www.skola2030.lv/lv/skolotajiem/macibu-jomas/veseliba-un-fiziskas-aktivitates

Pielikums Nr. 2

Atlases anketas jautajumi
Atlases anketas paraugs redigé$anai lejupladéjams te.

Nem veéra, ka sagaidam atbildes uz visiem papildjautajumiem. Mums svarigi redzét
situaciju, kuras attistiba varam skaidri ieraudzit Tavu lomu un darbibas. Ladzu, neapraksti
mirkligu situaciju, kur rezultats bijis talitéjs vai viegli atrisinams. Tikpat nozimigi mums ir
arT Tavi secinajumi par o situaciju.

1. Pastasti par sarezgitu situaciju, kura risinajas ilgaka laika posma un kura bija
svarigi sasniegt kadu rezultatu vai mérki!

*Sarez@ita situacija var bat apstakli, kas apgratina mérka sasniegSanu vai vajadziba
sasniegt 1pasi izaicinoSu mérki, piepuloties atkartoti.

« Isi apraksti situaciju un tas izaicindjumus!

o Kada bija Tava loma $aja situacija? Kadu uzdevumu veici un/vai kads
bija Tavs meérkis?

e Raksturo savu ricibu. Ko tiesi Tu dariji saistiba ar savu lomu un
sasniedzamo rezultatu? Kas Tevi mudingja izvéléties Sadu pieeju?

o Ka Tu verté savu darbibu Sobrid, atskatoties uz So pieredzi? Vai ar
Sodienas acim Tu izvélétos kaut ko darit citadi? Ko tiesi?

Atbilde:

2. Pastasti par situaciju, kura esi sanemis atgriezenisko saiti* par savu darbu!

*Ar terminu atgriezeniska saite més saprotam mutiski vai rakstiski sanemtu viedokli
no kadas citas personas, kas novérté Tavu veikumu. Vélamaja gadijuma ta sastav no
novértéjuma dalas, kas ietver gan secinajumus par paveikto, gan turpmak
pilnveidojamo. Pieméram, darbinieks uzklausa viedokli no sava tieSa priekSnieka par
Istenoto projektu — kas izdevas, ko un kada veida var pilnveidot nakotné. Darbinieks
var paturét tiesibas spriest par ieteikumu atbilstibu un iesp&jamo realizaciju.

Isi apraksti situaciju un sanemto atgriezenisko saiti, mini tas sniedzéju.
Kada bija Tava pirma reakcija un domas, sanemot atgriezenisko saiti?
Raksturo savu ricibu, sanemot atgriezenisko saiti.

Ka Tu verté So pieredzi un savu ricibu Sobrid, atskatoties uz $o situaciju
péc laika?

Atbilde:

Komentars: Mums svarigi izprast tieSi Tavu pieredzi, attieksmi un darbibas. Ludzu,
neizklasti visparigas atzinas, pieméram, "no katras kritikas kaut ko var macities". Mums
ir nozimigi ar1 Tavi secinajumi par So situaciju.
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https://macitspeks.lv/wp-content/uploads/2023/01/Atlases-anketas-paraugs-MS4.docx

3. Pastasti par situaciju, kura esi mainijis savu darbibas veidu un/vai pieeju
uzdevumam. Kapéc Tev bija svarigi veikt izmainas?
Isi apraksti situaciju.

e Ka Tu nolémi, ka kaut kas ir jamaina? Kadé| izmainas bija nepiecieSamas?

¢ Raksturo savu ricibu, ko mainiji. Ka nolémi maintt tieSi So aspektu?

e Ka Tu verté savu lemumu Sobrid, atskatoties uz situaciju péc laika? Vai un ka ar
eso030 pieredzi izlemtu rikoties citadi?

Atbilde:

Komentars: Mums ir svarigi ieraudzit tieSi Tavu individualo pieredzi, pilnveidojot savu
profesionalo darbibu. Mums ir vienlidz svarigi saprast gan Tavu celu lidz izmainam, gan

secinajumus par So pieredzi.

Pastasti par savu motivaciju! Kadél Tu piesakies projekta “Macitspeéks” un vélies
stradat skola?

Mes vélamies izprast Tavu motivaciju, bet ta netiks vertéta atlase.

Atbilde:
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Pielikums Nr.3

Snieguma pasvertéjuma paraugs

(Kandidata vards, uzvards)

(datums)

Snieguma pasvertéjums
projekta “Macitspéks” dalibnieku atlasé

Snieguma pasvértéjuma meérkis ir laut kandidatam veikt argumentétu un vienotos
kritérijos balstitu snieguma analizi par savu sniegumu otraja vai treSaja atlases karta.
Zemak uzskaititas atlases procesa vértetas kompetences un to apakskritériji.

Ladzu, mini piemérus no atlases anketas un/vai intervijas, kuru ietvaros esi demonstréjis
ST kritérija izpausmi, ka art noradi [imeni, kdda, Tavuprat, esi to veicis. lespé&ju robezas
mini konkrétus piemerus.

Kompetence Kriteriji Izpausmes piemeéri

Orientacija uz

e Prioritates
risinajumu

Neatlaidiba

Atbildibas uznemsanas

Orientacija uz Refleksijas prasmes

attistibu
Atgriezeniskas saites
pienemsSana
Secinajumu 1steno$ana
praksé
Orientacija uz | Parlieciba par skoléna
cilvéku spéjam

Veélme izprast

Tolerance
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Projektu Tsteno Latvijas Universitate, Daugavpils Universitate un Liepajas Universitate. To parrauga
Izglttibas un zinatnes ministrija. Projekts ,MacTtspéks” tiek 1stenots Eiropas Sociala fonda I1dzfinanséta
projekta Nr. 8.2.1.0/18/1/004 ,Latvijas Universitates inovativas, pétnieciba balstitas studiju virziena
,lzglitiba un pedagogija” studiju programmas” un otra limena profesionalas augstakas izglitibas

programmas ,Skolotajs” licencu ietvaros.

M LATVIJAS LIEPAJAS
Y UNIVERSITATE UNIVERSITATE
|zglitibas un zinatnes sear? M
ministrija DWSGTLS LNVERITATE
NA(’.‘_IDF!ELAIS EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS Eiropas Socialais
PLANS 2020

fonds

IEGULDIITUMS TAVA NAKOTHNE
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